Huinnojowren
Sundsvall

STADGAR

§ 1. Namn

Foreningens namn &r Kvinnogemenskap, foreningen har sitt sate i Sundsvall.
Kvinnogemenskap grundades 1981. Det ar en partipolitiskt obunden forening, som star éppen
for alla kvinnor oavsett politisk, etnisk, religios eller social bakgrund. Stadgarna antogs 1981
och har senast reviderats 2020.

§ 2. Vision och mal

Vision

Ett jamstallt samhalle fritt fran vald, hot och fortryck av kvinnor och barn
Mal

1. Foreningen ska i feministisk anda verka och arbeta forebyggande mot vald i néra relationer
samt mans vald, hot och fortryck mot kvinnor och deras barn

2. Foreningen ska praglas av 0ppenhet och respekt for alla manniskors lika varde

3. Bemotandet ska vara stodjande och respektfullt, forhallningssattet mot kvinnor och deras
barn ska vara icke diskriminerande

4. Foreningen ska i sin verksamhet utga fran ett tydligt kvinno- och barnperspektiv

5. Utifran sina behov och nar dom behéver det ska kvinnor, och deras barn, fa skydd och stod
av god kvalitet fran foreningens kvinnojour

6. Foreningens stdd-, hjélp-, och skyddsinsatser ska leda till att kvinnan sjélv starker sina moj-
ligheter till ett gott, sjalvstandigt och tryggt liv fritt fran hot, vald och fortryck

7. Foreningen ska sékerstalla att personalen har den kompetens som kravs for att utfora arbe-
tet enligt de bestammelser, riktlinjer och mal som géller



§ 3. Uppgifter
1. Stddarbete

Skyddat boende, stodsamtal individuellt och i grupp, stéd vid myndighetskontakter, radgiv-
ning, praktisk hjalp, telefonjour och erbjuda kontakt med kontaktpersoner och volontaraktivi-
teter via foreningens medlemmar.

2. Uppsokande/forebyggande arbete

Mot vald i néra relationer och mans vald mot kvinnor och deras barn. Samverkan, med intres-
seorganisationer, myndigheter och andra aktérer som arbetar med stéd och skydd for kvinnor,
ar en omfattande och viktig del i arbetet.

3. Opinionsbildning kring kvinnofridsfragor

Arbete for att 6ka kunskap, forandra attityder och paverka allmanhet, myndigheter och be-
slutsfattare om fragor som rér méans vald i nara relationer och méans vald mot kvinnor och
barn, feminism och jamstalldhet samt arbeta for en forandring av destruktiva kénsnormer.

§ 4. Medlemskap

Medlem i féreningen &r den kvinna som betalar medlemsavgiften och aktivt verkar for
foreningens malsattning.

Till stodmedlem kan den person, forening eller foretag antas som vill stédja kvinnojouren
Kvinnogemenskaps verksamhet genom att betala in ett valfritt belopp. Stoédmedlem &r inte
rostberattigad vid arsmotet och har heller ingen réatt att delta vid medlemsmaten.

Medlem som vill kan begara uttrade ur foreningen genom att kontakta styrelsen.

Medlem som skadar foreningens intressen kan uteslutas av styrelsen, efter att det att den det
beror haft mojlighet att yttra sig. Beslutet kan 6verklagas till arsmotet.

§ 5. Arsmotet och medlemsmoten

Arsmoétet halls senast i mars manad. Kallelse och forslag till dagordning skall utfardas av
styrelsen. Dessa handlingar skall tillsandas medlemmarna minst fyra (4) veckor fore arsmatet.

Motioner till arsmotet skall vara styrelsen tillhanda senast sista januari.

Foreningen skall ha minst fyra (4) medlemsmaten per ar, varav ett skall vara arsmétet.

8 6. Rostratt

Rostratt har den medlem som betalt medlemsavgiften for innevarande kalenderar.
Ombudsréstning ar inte mojligt.



§ 7. Dagordning vid arsmotet

Vid arsmotet skall forekomma

Motets 6ppnande

Faststallande av rostlangd

Fraga om motets behoriga utlysande

Godkéannande av dagordning
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Val av:

Motesordforande

Sekreterare

Tva justeringskvinnor tillika rostraknare
Foreningens verksamhetsberéattelse
Balans- och resultatrakning

Revisionsberéttelse
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Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

10. Faststallande av medlemsavgiften for nastkommande verksamhetsar
11. Faststallande av budget for innevarande verksamhetsar
12. Behandling av forslag fran styrelsen, propositioner

13. Behandling av forslag fran medlemmarna, motioner
14. Faststéllande av féreningens verksamhetsplan

15. Val av styrelse:

a) ordférande

b) vice ordférande

c) kassor

d) dvriga ledamoter

16. Val av revisor, en auktoriserad revisionsbyra samt en lekmannarevisor fran féreningen
och erforderliga revisorssuppleanter

17. Val av valberedning
18. Ovriga fragor

19. Motets avslutande



§ 8. Styrelsen

Styrelsen skall besta av ordférande, vice ordférande, kassor samt minst tva (2) évriga
ledaméter minst fem (5) hogst nio (9) kvinnor. Styrelsen ar beslutsfor nar minst halften ar
narvarande. Ordférande har vid lika rostetal, utslagsrost.

Mandatperioden for ledamot &r 2 ar. Posten som ordf6rande, vice ordforande och kassor
tillsétts pd drsmotet. Forsta gangen kassor véljs, skall hon valjas pa 1 &r och ordférande pa 2
ar. Ovriga ledamoter valjs véxelvis.

§ 9. Styrelsens uppgifter

Styrelsen handhar ledningen av féreningens verksamhet i 6verensstdmmelse med dess stadgar
och vid féreningens méten fattade beslut. Styrelsen &r mellan dessa méten foreningens
beslutade organ.

Styrelsen aligger sarskilt:

-Att forbereda foreningens ars- och medlemsmoten.

-Att ansvara for att fattade beslut verkstalls.

-Att ansvara for I6pande fragor rérande anstallda.

-Att utfora forslag till foreningens arbetsplan och budget.

-Att senast 31 januari varje ar 6verlamna verksamhetsberéttelse, jamte resultat- och
balansrakning avseende senast rakenskapsaret till revisorerna.

8 10. Extra arsmote

Extra arsméte ska hallas om styrelsen, revisorerna eller om minst 2 tredjedelar av
medlemmarna sa begar. Detta skall hallas inom 30 dagar fran begaran och kallelsen skall utga
senast 14 dagar fore. Vid motet skall endast den fraga som foranlett motet behandlas.

§ 11. Firmateckning

Foreningens firma tecknas av tva (2) av styrelsens ledaméter, i forening, varav en ar
ordférande eller kassor.

Styrelsen utser tva attestansvariga.

8§ 12. Revision

En granskning av styrelsens forvaltning och féreningens rakenskaper under verksamhetsaret
utses vid arsmétet tva revisorer, en auktoriserad samt en lekmannarevisor fran foreningen.
Efter granskning skall revisorerna tillsanda arsmotet revisionsberattelse med yttrande i fraga
om styrelsens ansvarsfrihet.



§ 13. Valberedning

Arsmétet utser, utanfor styrelsen, valberedningen. Bestaende av minst tva kvinnor.

§ 14. Stadgeandring

Forandring av stadgarna kan goras nar minst 2/3 av de vid arsmotet rostberattigade
medlemmarna ar ense. Detta géller ej § 14 och § 15 dar for beslut fordras 2/3 majoritet pa tva
av varandra foljande arsmoten varav det ena skall vara extra arsméte.

8§ 15. FOreningens upplosande

For upplésande av foreningen Kvinnogemenskap fordras att beslut fattas vid tva (2) pa
varandra foljande arsmoten. Eventuella tillgangar skall vid féreningens uppldsning
overlamnas till andamal som dverensstaimmer med Kvinnogemenskaps syften.



